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EDITORIAL

Dia Internacional de la Eliminacion
de la Violencia contra la Mujer

a Asamblea General de la ONU adoptd en el

ano 2000 la resolucién que designd el 25 de no-

viembre como el Dia Internacional de la Elimi-
nacién de la Violencia contra la Mujer; invitando a
gobiernos, organizaciones internacionales y no gu-
bernamentales a coordinar actividades sobre esta
fecha, con laintencion de elevar la conciencia puU-
blica ante esta problemdtica.

En el contexto actual, la UNAM y el CCH han
puesto en marcha esfuerzos para promover la equi-
dad de género entre los integrantes de su comuni-
dad; uno de ellos es la Comisidon Especial de Equi-
dad de Género del Consejo Universitario (CEEG)
quien se encarga de promover los principios de
equidad e igualdad.

Por su parte en el CCH y en el Plantel Vallejo, se
conformd la Comision Interna para la Igualdad de
Género (CInlG), que ayudard a la implementacion
de las politicas institucionales de género de la Uni-
versidad, atendiendo a las recomendaciones de la
Comisién Especial de Equidad de Género del Con-
sejo Universitario.

Sin embargo, y a pesar de los esfuerzos institu-
cionales, reconocemos que es necesaria la partici-
pacion de todas y todos los integrantes de nuestro
plantel para que logremos erradicar la violencia de
género, de ello depende una convivencia sana,
segura, en igualdad y con armonia.



La Universidad a favor
de erradicar la violencia

contra la mujer

25 de noviembre “Dia Interna-
cional de la Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres” y
los #16DiasDeActivismo

ErRIkA RODRIGUEZ SANCHEZ
ERIKA.RODRIGUEZ@CCH.UNAM.MX

de la UNAM busca trabajar con todas las

comunidades de la Universidad para gene-
rar iniciativas y acciones a favor de la igualdad,
prevencion de la violencia, la construccion de
nuevas masculinidades y de nuevo modelo co-
munitario, mas igualitario, abierto e incluyente.

Como parte de las actividades del #25N la
Coordinacién organizé diversas actividades ta-
les como: Conferencia: Patchworkfeminista para
comprender la violencia de género; Convocato-
ria al 4to Congreso Internacional sobre Género y
Espacio | CIEG-UNAM, Conferencia Estudios de
género en las artes, ciencias y humanidades en
las Américas y Teatro: Menos mal que es torpe
y que me quiere. Si no me quisiera y fuera habil,
Whatsapp seria un arma horrible.

Para saber mas del Dia Internacional de la
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres
te compartimos la siguiente informacion

Antecedente

El 25 de noviembre de 1960 la dictadura do-
minicana, dirigida por Rafael Lednidas Truijillo,
asesinaron cruelmente a las hermanas Mirabal
0 mejor conocidas como Mariposas, Patria, Mi-
nerva y Maria Teresa por ser mujeres activistas
consideradas enemigas del régimen por su lucha
social.

La Coordinacién para la Igualdad de género



5;\' 4 | 23 de noviembre de 2020 | Academia

VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER

Consecuencias

1.4 millones / thlemas de salud
Son victima de acoso

laboral y solo el FisicaMg b @ Reproductiva

Mental * ! :‘pruai

_3% de casos se denuncia

Violencia mas
comun por la pareja

Mujeres mayores de 15 afios
2decada? han experimentado

& un acto violento
** La mayoria de su pareja
Factores de riesgo
Bajo nivel de instruccidn

: - o
Maltrato infantil E Psicoldgica  Econdmica Fisica

Violencia en la familia Gra?;prr:i:;:en;a d: 5:::'"'1 piblica y una
Viodac a8 105 oer o5 humanos sente- INEGL. INMUJERES. UNAM 2014
Uio ivo del al Fuente: INEGI, INMUJERES, UBAR 1

En la década de los 60, la activista Minerva Mirabal respondia
a quienes le advertian que podrian matarla con la siguiente frase:
“Si me matan, sacaré los brazos de la tumba y seré mas fuerte”.

Posteriormente el cuerpo de las activistas aparecié brutal-
mente destrozado, golpeado y con muestras de asfixia al interior
de su vehiculo encontrado en el fondo de un barranco, este he-
cho quisieron pasarlo como un accidente automovilistico.

100

Acontecimientos Relevantes

* En el Primer Encuentro Feminista de Latinoamérica y el
Caribe que se llevo a cabo en 1981 las asistentes pro-
ponen conmemorar el dia de la muerte de las activistas
como un homenaje a las mujeres que luchan por Erradi-
car la Violencia de Género.

« 1993 |la Asamblea General de las Naciones Unidas adopt6
la resolucién 48/104 sobre la “Eliminacion de Violencia
contra la Mujer”, que la define “todo acto de violencia
basado en la pertenencia al sexo femenino que tenga o
pueda tener como resultado un dafio o sufrimiento fisico,
sexual o psicoldgico para la mujer, asi como las amenazas
de tales actos, la coaccién o la privacion arbitraria de la
libertad, tanto si se producen en la vida publica como en
la vida privada” )

« 1999. La Asamblea General proclama el 25 de noviembre ingresando a
como el Dia Internacional de la Eliminacion de la Violen- https://coordinaciongenero.unam.mx/
cia contra la Mujer. | Ve

Consulta las actividades
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/ Estudiar Geografia en la UNAM

;Qué hacemos
0s geografos?

“Se requiere estudio de campo, yo viajo mucho
a Oaxaca con mis alumnos “. José Luis Palacio P.

JORGE SAUL BERNAL AREVALO
JORGE.BERNAL@CCH.UNAM.MX

os geografos estudian a la tierra y la sociedad que se desenvuelve en

los territorios, los fendmenos naturales y su impacto en la biosfera y

sociosfera, las interrelaciones de la sociedad y la tierra; estudiamos al
mundo desde todos los puntos de vista y hacemos mapas como resulta-
do grafico de nuestros estudios.

"Estudiamos un planeta vivo siempre en constantes cambios deter-
minados por fendmenos naturales como las glaciaciones, hundimientos,
erupciones volcanicas, desplazamiento de placas tectonicas y cambios
determinados por la geopolitica como la desintegracién de la URSS de-
clarada por Gorbachov en 1991 que trajo consigo el surgimiento de re-
publicas independientes, cambiando no solo los mapas, sino también
las relaciones internacionales, las relaciones econdémicas, demograficas,
culturales y del uso del suelo”.

En una conferencia del ciclo Ciencia Viral, asi se expresoé el doctor,
José Luis Palacio Prieto; académico e investigador del Instituto de Geo-
grafia de la UNAM, exdirector de la Escuela Nacional de Ciencias de la
Tierra, director del Instituto de Geografia y coor- di-
nador cientifico del geoparque en la mixteca
alta Oaxaca; geografo investigador que
cuenta en su hoja de vida con estancias
posdoctorales en los paises bajos y
Alemania.

Usando como fondo una co-
leccion de globos terraqueos que
definen a primera vista su profe-
sion, expuso en la pagina oficial
de facebook del CCH, los cambios
en el uso del suelo, las afectacio-
nes por incendios forestales oca-
sionados por intervencién humana,
cité como ejemplo la geografia de la

cuenca del amazonas en los afios
1984-2018; territorio dinamico lla-
mado el “pulmdn del mundo”, don-
de es notoria la deforestacion por
venta de madera, afectacién a la
fauna y proceso de urbanizacion,
desarrollo fabril o minero, desarro-
llo o extincién de zonas agricolas,
erosiones de los suelos, entre otros.

La Geografia nos ensefia estas
secuencias de interconexién entre
los fendmenos naturales, los seres
vivos y los fendmenos o cambios
sociales e intenta evitar, enfrentar o
disminuir los dafos o afectaciones
al medio, a las plantas, animales y
al hombre, es decir; la Geografia se
relaciona con la bidsfera, geosfera,
hidrosfera, atmosfera y socidsfera.

Es decir, "el gedgrafo estudia el
qué, como, donde, porqué, para
qué; el gedgrafo relaciona, predice,
planea” y ubica en torno a una pro-
blematica que se desarrolla partir
del uso del suelo.

Si te interesa la Ciencia de la
Geografia, la puedes estudiar uni-
versidades como la Universidad
Autonoma del Estado de México, la
Universidad de Guanajuato, la Uni-
versidad de Guadalajara, la UAM,
la Universidad de Veracruz y en la
UNAM puedes estudiar Geografia
y Geografia aplicada en la Escuela
Nacional de Ciencias de la Tierra.

El plan de estudios del 2009, dura
8 semestres en sistema escolarizado
y a distancia, tiene 56 asignaturas y
315 créditos; busca formar profe-
sionales con alto sentido humanis-
ta para identificar problemas de
territorio y sustentar soluciones,
conscientes de la relaciéon en-

tre el medio natural y la socie-

dad; en su practica profesional

maneja imagenes de satélite y

sistemas de informacién geo-

grafica; detecta elementos del
territorio del espacio geografico;
éste plan tiene una amplia gama
d e
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dad curricular, varias formas de
namica con aprendizaje basado
equilibran la teoria y practica .

se estudia en la ENCIT también dura
tema escolarizado con 50 asignaturas
fiar Geografia, basados en fendbmenos
vida profesional, como en la agricultura,
zacion, ademas de que en todo momento
con las comunidades a las que se entregara
cio.

tre se estudian 6 asignaturas y un laboratorio de
donde como estudiante puedes canalizarte a las
des, universidades , institutos de investigacion en

asignaturas optativas, flexibili-
titulacion y un enseflanza di-
en problemas reales que

La Geografia aplicada
8 semestres y en sis-
buscamos  ense-
practicos de la
mineria, urbani-
se  interactla
el bien o servi-

Cada semes-
geografia aplicada
fabricas, comunida-
Geografia o ciencias colaterales .

Los gedgrafos tra- bajan analizando problemas de impacto ambiental y
modificaciones del suelo-mapa en organismos federales, estatales, municipales como el
INEGI, la Secretaria de Desarrollo Urbano; en investigacion en instituciones académicas y consulto-
ria privada para desarrollo urbano entre otras.

Al final de la conferencia, en el espacio de preguntas, comento José Luis Palacio: “la mineria es
importante y requiere encontrar recursos de extraccion para no dafiar al ambiente como lo hacen
las extracciones convencionales; como pais petrolero México, tiene recursos y campos laboral para
el gedgrafo, aunque debemos usar otras formas para generar energia como la edlica, la geotérmi-
ca, la solar y la hidraulica”.

Referencias.

Facebook: CCH Colegio de Ciencias y Humanidades
http://www.filos.unam.mx/
https://geografia.filos.unam.mx/
www.encit.unam.mx
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Presentan
coleccion e

Hilo de Aracne

“El contacto
con los lectores
cierra la pinza
de la creacion
literaria “

A. MALPICA
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MAL TIEMPO

Antonio Malpica

Puedes ver la presentacion en:

NTIP ePDO0OK.COM
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Recomienda medir el consumo de tecnologia

vulnerable a la tecnologia

La ponente destaco

que las tecnologias di-
gitales también tienen
una aplicacién positiva

JORGE SAUL BERNAL AREVALO
COMUNIDAD.VALLEJO@CCH.UNAM.MX

16 la conferencia jPor qué e/ ce-

rebro adolescente es vulnerable
a la tecnologia?via el facebook del
CCH Azcapotzalco el pasado 12 de
noviembre como parte del Semina-
rio de Comprension y Produccion
de Textos e Hipertexto.

La investigadora del Institute of
Human Development of the Univer-
sity of California, Berkeley, explico
la economia de la atencion y la vul-
nerabilidad del adolescente como
usuario de las tecnologias digitales.

Hablé de maduraciéon cerebral,
desde la infancia a la edad adulta,
sefialé que existe un desface en el
I6bulo prefrontal que madura hasta
los 25 afios y que la zona limbica en
la adolescencia estd en su apogeo;
comparé al sistema limbico con el
acelerador de un auto y al l6bulo
prefrontal con el freno; de ahi la
impulsividad del adolescente que
busca experimentar sensaciones y
experiencias nuevas en el alcohol,
drogas y tabaco; sin medir peligros
y con un deseo intenso de acepta-
cion social (los “/ikes") y de esti-

La doctora Magis Weinberg dic-

Los datos personales son:

i

Nombre

4]

-
Caracteristicas
‘a2 fisicas

Tu ubicacion

.

Identificadores Informacion sobre

5 o ;
en linea (incluida tu salud
una direccién IP)
Q =
Identidad
. . economica, cultural
Un nurmaro e 0 social de una

identificacion persana

o)

Entre las compafias mas ricas y poderosas del mundo se encuentran: |kl

Google amazon

facebook

mulos-respuestas de todo tipo como dinero, sonrisas y un mayor
numero de vistas en internet.

En una dinamica interactiva proporciono a los internautas una
direccién electrdnica y un cuestionario en torno al uso del celular
y su frecuencia.

5
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« ;Prendes tu celular para hacer algo y terminas La ciudadania digital u
haciendo algo diferente?
« ¢Miras tu celular automaticamente y sin moti- i  EALH oS Y DA saA AL
2 . a Encontrames equilibrio en il
VO ! — nuestras vidas digitales.
« iUsas el celular mas tiempo del deseado?
« ;Pierdes la nocion del tiempo al usas tu celular?

Semos amables y valientes.

oMU

Nosetros definimos o Conocemaos el poder de las

quienes Somos. " palabras y las acciones.
Posteriormente, explicé los resultados; 12y 10% de los
adolescentes sufren adiccién a los videojuegos, al ce- N st NI Shar
lular y la computadora; se aislan de su entorno, dejan privacidad de todos. . i;’;}::sp;":;‘i‘;’:r’”.
de comer, dormir e interactuar; se sienten desmotiva-
dos y son presa facil de las compaiias de Big Tech
que usan las redes sociales y las aplicaciones “gra-
tuitas” como facebook, gmail, instagram y youtube,
entre otras; para difundir y promocionar sus produc-
tos y generar una cartera de clientes; cuando como
usuarios proporcionan datos como nombre, teléfono,
sexo, intereses, edad, localidad y dan la “aceptacion de
términos y condiciones”.

Entre mas tiempo pasen en una plataforma, mas
presa son de vendedores; dijo, “las plataformas estan
disefiadas por neurocientificos, psicélogos y especia-
listas en marketing que usan el disefio adictivo para el
bienestar y el éxito de las empresas”; sus contenidos
estan personalizados para el enganche y promocién
de productos que agraden, creando redes de afinidad
y alineacion masiva con el fin de monetizar.

Las tecnologias digitales también tienen una apli-
cacion positiva, comentd; sin ellas, esta conferencia no
seria posible, pero debemos medirnos como consumi-
dores, usar las tecnologias de modo activo; aprendien-
do un idioma, escribiendo, escuchando musica, viendo
tutoriales o documentales; debemos ser conscientes
que la informacién subida, jamas se borra y queda a
la vista de todos; seamos respetuosos, transparentes,
reflexivos y criticos; cuidadosos de nuestra seguridad
ademas de medir tiempos, recordando que los ex-
tremos son dafinos; deben dormir ocho horas, hacer
ejercicio, estudiar, meditar y sobre todo preguntarse:

Para finalizar, la doctora Magis Weinberg, dio sus
ultimos consejos: eviten el multitasking personalicen
sus aplicaciones, apaguen autoplay, minimicen notifi-
caciones, chglicen lo que hacen; usen apps positiva; Revisa la conferencia com-
como un diario o un block; usen programas para edi-
tar video; apps de ejercicios, meditacion y equilibren pleta en el Facebook del CCH
diversion en linea con actividades familiares. | Vi Azcapotzalco Oficial

Imagen: Commaon Sense Educalion

Magis Weinberg / Fuente: Cortesia
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Septimo Simposio de

Espacio para sociali-
zar las experiencias
del uso de la Robdti-
ca como herramien-
ta en el acercamien-
to de la ciencia y la
tecnologia

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
ABIGAIL.HERNANDEZ @ CCH.UNAM.MX

n la séptima realizaciéon del

Simposio de Robotica Educa-

tiva, la Facultad de Estudios
Superiores (FES) Aragon fue el
anfitrion encargado de organizar
y buscar los recursos humanos y
tecnoldgicos para la realizacién
del evento de forma virtual, a tra-
vés del Grupo Mecatronico Wa-
yaks representativo de Robdtica
de esta facultad coordinado por
el profesor Neftali Elorza Lopez
en trabajo conjunto con repre-
sentantes de: la FES Aragon, Fa-
cultad de Ingenieria, Facultad de
Ciencias y el Colegio de Ciencias
y Humanidades.

El intercambio de experien-
cias sobre la implementacion de

M. en |. Fernando Macedo Chagolla / Fuente: Cortesia

la robotica educativa, mediante la difusién para favorecer el pro-
ceso de enseflanza-aprendizaje de la ciencia y la tecnologia es el
objetivo que persiguen de manera conjunta estas entidades uni-
versitarias, “es un buen foro para compartir todas las ideas, todos
los aprendizajes, todos los conocimientos y experiencias que se han
generado en estos afos, sobre todo para definir estrategias para el
futuro, ya que esta nueva realidad presenta nuevos retos” afirmé el
maestro Fernando Macedo Chagolla director de la FES Aragdn en la
apertura del evento.

“Para el bachillerato la Robdtica ha sido una experiencia muy
grata hemos constatado el entusiasmo con el que los jovenes par-
ticipan” y [...] son atraidos a estos saberes y técnicas de vanguar-
dia comenté el doctor Benjamin Barajas Sanchez, Director General
del CCH durante su participacién, a lo que afiadié la necesidad de
valorar las nuevas tecnologias y que estas sirvan para resolver pro-
blemas.

Por su parte, la licenciada Maricela Gonzalez Delgado, directora
del CCH Vallejo, destaco el trabajo de los profesores del Club de
Robédtica del plantel “ponen el interés en desarrollar la curiosidad y



las habilidades de nuestros jovenes”, re-
conociendo los logros del club que siem-
pre han buscado organizar y participar
en distintos torneos como el PUMATRON
JR. O el Torneo Nacional de Robdtica,
competencia en la que la que han ocu-
pado el poédium en ocho ocasiones en
diversas categorias, asi como representar
al pais en competencias internacionales.

ACTIVIDADES DEL SIMPOSIO

Se realizaron ponencias, asi como pre-
sentaciones de proyectos de robdtica
desarrollados. Los trabajos organizados
en cuatro mesas que abordaron tema-
ticas como: Introduccién a la Robédtica
para alumnos de bachillerato mediante
el uso de Entornos Virtuales de Aprendi-
zaje, Sistema de Avionica para control de
una aeronave no tripulada y la Robdtica
Educativa y el distanciamiento social.
Contando con las participaciones
magistrales de los doctores Victor Ja-
vier Gonzalez Villela de Mechatronics
Research Group y Ronald Gutiérrez CEO
Robotic People FEST y el Técnico Acadé-
mico el maestro Luis Yair Bautista Blanco.
Se ha dejado un repositorio con los vi-
deos de las mesas y conferencias que se
realicen durante el simposio a las que se
podra acceder través de Facebook/Sim-
posioRoboticaEducativaUNAM.

Los profesores del Club de
Robdtica ponen interés en

desarrollar la curiosidad y

las habilidades de nuestros
jovenes”

23 de noviembre de 2020 |13 5

Conferencia Magistral / Fuente: Cortesia Club de Robdtica

Torneos de Robotica

-~ — - O

www.raboticpeople.com

Conferencia Robotic People / Fuente: Cortesia Culb de Robdtica
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Experiencias que
marcan tu historia

La posibilidad

de experimentar
el trabajo en el
Club de Robdtica
le brind¢ la posi-
bilidad de tener
entranables expe-
riencias y definir
su vocacion

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
ABIGAIL.HERNANDEZ @ CCH.UNAM.MX

ocas experiencias son tan afi-
Pnes al ser humano como el

sentido de pertenencia, la cu-
riosidad y la creatividad, tres ele-
mentos que la ahora exalumna Gri-
sel Sofia Jiménez Maca encontro el
tiempo que se integré al Club de
Robotica del CCH Vallejo y que la
acompafan ahora que ha iniciado
la carrera de Ingenieria Mecanica
en la FES Aragon.

Sobre si tuvo curiosidad sobre
la Robodtica comento: “si me llegd
a ocurrir la idea: jestaria increible
hacer lo que veo en las peliculas
o en los programas! y ya cuando
entré y comencé a investigar fue
cuando me di cuenta de que si se
podia volver realidad, es decir, que
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Me gustaria que las
mujeres se animaran
mas, la robotica no es
un tema nada mas de
hombres, al igual que
las ingenierias no tie-
nen género”

si tenia como ese suefio lejano ya
después cuando entré y vi las posi-
bilidades ya fue cuando se amplié
mi panorama”.

Habl6 de como se integro al
Club “"Recuerdo que los semestres
anteriores me habian comentado
gue habia un Club de Robédtica, no
sabia muy bien en qué parte esta-
ba, pero ya sabia mas o menos de
su existencia y, cuando estaba ter-
minando mi cuarto semestre ha-
bian promocionado mucho un cur-
so de verano de programaciéon en
la escuela, me animé a inscribirme y
fue cuando empecé a darme cuen-
ta que a mi me llamaba mucho la
atencion programar”.

En cuanto a los profesores del
club se refirié6 de una manera posi-
tiva y destacé que eran comprome-
tidos y que le ayudaban a desarro-
llar la creatividad para materializar
las ideas que ella tenia. Todas esas
ensefanzas le estan ayudando en la
carrera.

Sobre sus compaferos dijo que
el ambiente era muy ameno y de
respeto “ahi conoci a unos amigos
increibles que hasta la fecha ten-
go, es un ambiente muy agrada-
ble, cuando yo llegué era como la
cuarta mujer, pero eso no afectd,
no determinaba mi rol que en las

actividades habia mucha igualdad,
porque de repente todavia hay
ciertos estigmas que aqui afortuna-
damente se rompen”.

Una de las cosas que mas le
gusto fue que los profesores los in-
trodujeron a la programacién para
desarrollar un pensamiento légico.
Ya que, eso les serviria para resolver
problemas como los que se se pre-
sentan en las competencias.

“El primer dia en Robédtica fue
esencial porque nos mostraron los
proyectos que podiamos llegar a
realizar, nos dieron un panorama
general de todo lo que podiamos
hacer y eso me llamé mucho la
atencion porque nos presentaban
los prototipos o algunos robots
que llegaron al Torneo Mexicano
de Robatica o la Robocup o los tor-
neos Intra CCH, el primer dia sali
fascinada de ahi".

Cuando pasamos de la fase de
programacion a la familiarizacién
con la electrénica, con los materia-
les para armar un robot, se nos dio
la opcién de ir a una competencia
Intra CCH, yo elegi hacer un robot
que esta en un laberinto que tiene
que recorrer conforme avanza se le
ofrecen nimeros o colores y tiene
que ir dejando equipos de rescate,
fue algo muy interesante porque
teniamos que poner en préctica to-
dos los conocimientos adquiridos;
los profesores nos dejaron hacerlo
e investigar pero se mantenian cer-
ca si necesitdbamos apoyo.

Por ejemplo, con un robot tuvi-
mos problema con una llanta y para
cambiarla nos dejaron trabajar con
una aplicacién para disefarla y la
imprimimos en 3D con una impre-
sora que los profesores habian ad-
quirido, nos toco estrenarla; no nos
ponian limites para usar los mate-
riales con los que se cuenta.

Estar en el Club le ayud6 a deci-
dir qué carrera elegir, “fue deriva-
do del curso de programacién que
tomé en el verano decidi que iba
para una ingenieria, no sabia bien
si queria una ambiental, si queria
industrial o mecanica. Hay una cla-
sificacion en competencia que se
llama insectos, cuando comencé

Sofia Jiménez Maca

a trabajar en ella me di cuenta de
que lo mio era la mecanica enton-
ces pues ahorita estoy estudiando
Ingenieria Mecénica.

A manera de reflexion, dijo que
si desde que entr6 al CCH Vallejo
hubiera tenido los conocimientos
que el Club de Robdtica le aportd
se habria animado a participar en
mas categorias. Por lo que reco-
mendo a los jévenes que se den la
oportunidad de vivir esta experien-
cia.

“Siento que cursar el bachillera-
to con el Club de Robdtica te ayuda
mas a centrar tus ideas, a lo mejor
me hubiera dado cuenta de que
queria ingenieria mecéanica desde
primer semestre; también a con-
vivir con los companeros dlsfrute
muchisimo mi Ultimo afio”. |

Acércate al Club de Robatica
del CCH Vallejo al correo:

robotica.vallejo@cch.unam.mx



------

La Escuela Nacional Colegio
de ClenC|a§&y Hum'anldades

e e P e P
a traves de Ia Secretarla de Informatica

CONVOCa ala comunldad docente a colaborar, mediante la
presentacion de una ponenma en el

Fecha del evento: R
del 7 al 9 de dlClembre de 2020

Modalidad: SN qbt.\ /-Z.... |
’Eﬁﬁncna a través qE ZOOM
¥ Duracién: \@&\\\

~ 45 minutos y15 mmutos de preguntas
-y respuestas o . .

.""\. :“' ._\‘-\," \:“‘-\\A o i
\Q‘Qx Formato: ' \@ e
. PDF, PPT, ODP o similaresi§ S
. N

“{“{Fecha Ilmltg\para recibir,c colaboracwnes S e s
V de nowernbre ‘de” 2020 N r}
www eventos cc‘h unam. mxé._ J i
NN Ponentes invitados

-L ¥
b Y g "
R .
- o
, , "
% = i~ . .
b i a d e 1
= e i i S
— ™ Sy = =
- T . - 1
1 =Tl
%




Equidad de Género |

23 de noviembre de 2020 | 17

5

JORNADA:
Y MUJERES

NormA A. GALLARDO GLEZ
DEPARTAMENTO DE PSicOPEDAGOGIA

sta Jornada es una actividad del Programa Per-

manente de Equidad de Género, que el Depar-

tamento de Psicopedagogia desarrolla desde
hace tres afos a la fecha, pretende propiciar la re-
flexion sobre como la reproduccion de estereotipos
y roles de género conllevan a una desigualdad de
género afectando los derechos que hombres, mu-
jeres y diversidad sexual tenemos a una vida libre
de violencia.

Para pugnar por una igualdad debemos prestar
mucha atencién a las diversas formas o aristas en
que se presenta la violencia, de igual manera, de-
bemos tener cuidado en la gran diversidad de ex-
presiones de éstay como es que en algunas ocasio-
nes la podemos reproducir, sin que necesariamente
pase por nuestra comprension.

En esta ocasion la Jornada se desarrollard me-
diante la publicacion de diversas infografias en el
transcurso del mes de noviembre, donde se aten-

.--'_'-"-.,\

L

HOMBRES
POR IGUAL

deran distintas tematicas en torno a la violencia.

Se proporcionara informacién sobre qué es la
violencia y algunos tipos como violencia psicolégi-
ca, fisica, sexual, digital y violencia de género.

Se explorard qué se entiende por igualdad y
equidad de género, asi como qué es el empodera-
miento y la pariedad de género.

Observaremos como es que determinadas acti-
tudes como la intolerancia, discriminacién, impo-
sicion y la exclusion son expresiones de violencia.

Y como es que el confinamiento ha llevado a
otras formas de relacionarnos en la familia y como
es que también la violencia familiar a aumentado.

Lo que pretendemos es todas, todos y todes
seamos tratados por igual, lo que conlleva a un tra-
to equitativo, de respeto, de oportunidades y de
derechos.

Para el Departamento de Psicopedagogia esta
imagen nos invita a pensar que hombres, muje-
res y diversidad sexual nos relacionamos entre si y
compartimos un espacio comun. Tu... ;Qué signifi-

cado le das?, ;Qué te dice?  §[ieso)
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Por MARIsELA CALZADA Romo
INTEGRANTE DE LA CINIG PLANTEL VALLEJO

| “Ranking 2019 de las 50 ciudades mas

violentas del mundo”, del Consejo Ciuda-

dano para la Seguridad Publica y la Jus-
ticia Penal, mostré que Tijuana es la ciudad
mas violenta del mundo, seguida por Ciudad
Juarez, el informe emitido por la ONG mostro
que 19 de las 50 ciudades con mayor violencia
pertenecen a México.

Los niveles de violencia registrados actual-
mente en el pais, nos llevan a buscar e imple-
mentar acciones para disminuir y erradicar to-
das las formas de violencia especialmente la de
género.

Uno de los grupos en situaciéon de vulne-
rabilidad es el de las nifas, adolescentes y
mujeres; quienes cotidianamente experimen-
tan discriminacion y violencia. En muchas de
las ocasiones estos eventos no se denuncian
debido a que se han naturalizado y se viven
como algo normal. Para erradicar la violencia,
una de las acciones inmediatas, es identificar y
hacer visible todo tipo de violencia. Dentro de
los tipos de violencia de género se identifican:

1. Psicoldgica y verbal: incluye cualquier
accion que busque controlar nuestras
acciones o decisiones, por ejemplo;
acoso, humillacion, aislamiento, mani-
pulacion, restriccion, que producen da-
fios emocionales que en algunos casos
pueden llevar a la muerte.

2. Fisica: es cualquier accién que provoca
dafio o sufrimiento fisico, afectando la
integridad de la persona. Pueden ser
hematomas, heridas, quemaduras vy
empujones.

Tipos de
violencia

3. Acoso cibernético: incluye una gama de palabras y ac-
ciones nocivas que ocurren en el mundo digital. Como;
enviar mensajes agresivos a alguien, compartir fotos ver-
gonzosas de otras personas, inventar y difundir historias
falsas sobre otras personas y decir a otras personas que
ignoren a alguien o lo excluyan de las actividades.

4. Sexual: accion que amenaza o viola el derecho de una
mujer a decidir sobre su sexualidad e incluye cualquier
forma de contacto sexual. Es cualquier tipo de acoso,
explotacién, abuso o intimidacion, sin importar si se da
dentro o fuera del matrimonio o de cualquier relacion.

5. Econdmica y patrimonial: es una de las mas comunes e
incluye todo tipo de acto que genere limitaciones eco-
ndémicas con la intencién de controlar el dinero o privar
de medios econdmicos para vivir de forma auténoma.

Algunas formas de violencia las podemos identificar en los

lugares menos esperados como en la letra de una cancién muy
popular en nuestro pais. En clase la profesora Sarai analizaba
la cancidon Ingrata de Café Tacuba, la letra muestra diferentes
niveles de violencia que van en aumento y es posible medirlos
con el Violentémetro. Realiza este ejercicio con diferentes can-
ciones y comparte con la Comision tu experiencia.

AL=4n
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Letra: Ingrata de Café Tacuba

Violentdmetro

Ingrata, no me digas que me quieres
No me digas que me adoras, que me
amas, que me extranas que ya no te creo
nada

Ingrata, qué no ves que estoy sufriendo
Por favor hoy no me digas que sin mi te
estas muriendo que tus lagrimas son
falsas

Ingrata, no me digas que me adoras

Se te nota que en tus labios ya no hay
nada que tu puedas ofrecer a esta boca

Hace bromas

Te chantajea

Miente o engana

Te ignora

Te cela

Te culpa de todos los problemas
Te ofende o ridiculiza

Te intimida o amenaza

Ingrata

No te olvides que si quiero

Pues si puedo hacerte dafo

Solo falta que yo quiera
Lastimarte y humillarte

Ingrata aunque quieras tu dejarme
Los recuerdos de esos dias

De las noches tan oscuras

Tu jamas podras borrarte

Pues si quiero hacerte dafno

Solo falta que yo quiera lastimarte

Y humillarte

Ingrata

Aunque quieras tu dejarme

Los recuerdos de esos dias

De las noches tan oscuras

Tu jamas podras borrarte

Por eso ahora tendré que obsequiarte
Un par de balazos, pa' que te duela

Y aunque estoy triste por ya no tenerte
Voy a estar contigo en tu funeral

2. Violentometro, Secretaria de las Mujeres de la CDMX

Te controla o te prohibe contacto con
tus amigos, familiares, dinero, lugares,
apariencia, actividades, celular.
Destruye tus articulos personales.

Te manosea

Te golpea jugando

Te empuja o jalonea

Te cachetea

Te patea

Te encierra o aisla

Te amenaza con objetos o0 armas
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La Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades, a
través de la Secretaria de Servicios de Apoyo al Aprendizaje y el
Sistema de Laboratorios para el Desarrollo y la Innovacion
SILADIN, convoca a los alumnos de la Escuela Nacional Colegio
de Ciencias y Humanidades a participar en la primer
Olimpiada Cecehachera del Conocimiento, cuyo proceso se
llevaré a cabo del 2 de noviembre 2020 al 26 de marzo de 2021
de conformidad con las siguientes:

BASES
PARTICIPANTES
Podrdn participar alumnas y alumnos de la Escuela Nacional
Colegio de Ciencias y Humanidades inscritos en el ciclo escolar
2020-2021

INSCRIPCION PROCESO
La inscripcion quedara abierta a partir del 2 de noviembre y se
cerrara al 15 de noviembre de 2020.

—_

. Lainscripcion se realizard iUnicamente via electrénica a
través de la pagina: www.cch.unam.mx

2. Los alumnos interesados en participar deberan elegir hasta

dos de las siguientes &reas del conocimiento para

participar:

Biologia Fisica Geografia
Historia 2R Matematicas Quimica

Filosofia @ Literatura

3. Los alumnos deberan llenar el formato electrénico de
inscripcion, guardar e imprimir su nimero de cédigo, el
cual sera su comprobante de participacion al examen.

4. El temario para cada una de las areas del conocimiento se
podran consultar en la pagina: www.cch.unam.mx

CALENDARIO DE COMPETENCIA

Primera Etapa: El examen sera de opcion multiple a realizarse
el sabado 27 de febrero de 2021 en los cinco planteles del
CCH. El horario en que se realizara el examen de cada area del
conocimiento podra consultarse dos dias antes del examen en
la pagina: www.cch.unam.mx

1. La publicacion de los resultados de la Primera Etapa: sera
el miércoles 3 de marzo de 2021, en la pagina:
www.olimpiadas.unam.mx
Segunda Etapa: Se llevard a cabo el sébado 13 de marzo
de 2021, con las siguientes caracteristicas para cada area:

Matematicas: resolucién de problemas.

Sede: Vallejo

Quimica: resolucion de problemas teérico practicos.
Sede: Vallejo

Biologia: resolucion de problemas tedrico practicos.

Sede: Azcapotzalco
Fisica: resolucion de problemas.
Sede: Naucalpan
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Filosofia: interpretacion de textos y analisis de conceptos que
confluyan en la redaccién de un ensayo.
Sede: Sur
Geografia: examen de opcion multiple y andlisis e
interpretacion cartograficos.
Sede: Azcapotzalco
Historia: lectura y analisis de fuentes y redaccion de un
ensayo.
Sede: Oriente
Literatura: lectura y analisis de textos literarios y expositivos,
para la redaccién de una ensayo argumentativo.
Sede: Vallejo
2. La publicacién de resultados de la Segunda Etapa: serd el
miércoles 17 de marzo de 2021, en la pagina:
www.cch.unam.mx

EXAMENES Y MECANISMOS DE EVALUACION

1. Los Comités Académicos de cada area del conocimiento
seran los responsables de elaborar y evaluar los exdmenes
de la Primera y Segunda Etapa.

2. Los Comités Académicos de cada area del conocimiento
seran los responsables de determinar a los ganadores.

3. Los resultados de las evaluaciones serdn definitivos e
inapelables.

RECONOCIMIENTOS

1. Se otorgard una constancia a los concursantes que hayan
obtenido los mejores resultados por cada darea del
conocimiento.

2. Se entregaran medallas por area del conocimiento: de oro
para los primeros lugares, de plata para los segundos
lugares y de bronce para los terceros lugares. Si los Comités
Académicos lo juzgan pertinente, otorgaran Menciones
Honorificas.

3. Se entregara reconocimiento de participacién a todas la
alumnas y alumnos que pasen a la segunda etapa.

4. Se entregard un reconocimiento con valor curricular a
académicas y académicos participantes en los Comités
Académicos y a los asesores de los estudiantes premiados.

5. Los Comités Académicos de cada area del conocimiento
podran declarar desierta el 4rea correspondiente, si los
participantes no reunen los criterios académicos
suficientes para obtener el reconocimiento.

PREMIACION
La premiacion se llevara a cabo el 26 de marzo 2021. La lista de
ganadores se dara a conocer oportunamente.

DISPOSICIONES FINALES

1. Los casos no previstos en la presente convocatoria seran
resueltos por el Comité Organizador de la Olimpiada.

2. Los integrantes de los Comités Académicos de cada una de
las dreas de conocimiento convocados para este concurso,
no podran asesorar a los estudiantes participantes.

3. Para mas informacién consultar la pagina:
www.cch.unam.mx o acudir con los responsables en
planteles de olimpiadas.
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DIANA FERNANDA VELAZQUEZ ORTIZ
DIANA.VELAZQUEZ @ ccH.UNAM.MXx

asculinidad se re-

fiere a los rasgos,

actitudes y compor-
tamientos que la categoria
género atribuye a los hom-
bres, asi como a los significa-
dos que se asocian a la virili-
dad (Cruz, 2018). Muchas de
las caracteristicas que se han
adjudicado a los hombres a
lo largo del tiempo replican
una desigualdad de género
colocandolo como un ser su-
perior, generando injusticias
y violencia.

Anteriormente el hombre ideal debia ser fuerte, racional mas nunca
emocional, heterosexual, violento y buen proveedor, sin cabida para de-
mostrar sentimentalismos o debilidad alguna.

Hoy en dia no hay una sola forma de ser hombre, por ello este concepto
se ha ampliado para hablar de nuevas masculinidades en plural. Las nuevas
masculinidades promueven un trato igualitario entre los hombres y muje-
res.

Conocer lo que son las nuevas masculinidades permitira romper con los
estereotipos de género, liberase de exigencias y reglas perjudiciales dando
lugar a la expresién de sentimientos y emociones; asi como a la mejora de
la manera de relacionarse con los demas y evitar conductas de riesgo.

Lo masculino siempre se asocié con la violencia, la fuerza y el dominio
cosa por la cual estos ideales ponen en riesgo la salud y vida no solo de los
hombres, sino también de las mujeres y nifios. En la mayoria de las situacio-
nes los hombres son los autores de violencia.

Las nuevas masculinidades permiten reflexionar sobre que tipo de hom-
bre quieres ser o que tipo de hombre quieres a tu lado. No obstante, para
construir este nuevo concepto de masculinidad es importante comprome-
terse a querer cambiar tu visién, desaprender viejas conductas que se nos
han inculcado, estar abiertos a reaprender y fomentar la expresién de nues-
tros sentimientos y pensamientos sea cual sea nuestro género.

Exige también renunciar a privilegios socialmente impuestos de acuer-
do al género y a pensar como iguales “Te trataré de la misma manera que
quiero ser tratado”. Los hombres tienen un papel fundamental y positivo en
el proceso de detener la violencia no solo en contra de las mujeres y nifios,
sino también en la que existe en ellos. Se parte de este cambio y construya-
mos juntos un entorno seguro para todos.
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DANIELA CHIRINO / NAYELI MANUEL

UNAM GLOBAL

WWW.UNAMGLOBAL.UNAM.MX

Normalmente los hu-

‘ ‘ manos perdemos 100,

150 o 200 pelos al dia,

es normal, una cantidad

mayor es caida de pelo”, refirié

Abril Martinez Velasco, derma-

téloga de la Clinica de Oncoder-
matologia de la UNAM.

La especialista explicd que el
estrés, y algunas enfermedades
como la COVID-19, ocasionan
que el ciclo del pelo se acorte.
Este tiene un ciclo de crecimien-

GOVID-19

to (fase anagena) en la que se
contiene del 85 al 90 por cien-
to del pelo, esta fase dura siete
afos.

El otro 10 por ciento de pelo
se encuentra en la fase de des-
canso (telégena), la ultima fase
de la vida del cabello donde
reposa, NoO crece y permanece
unido al cuero cabelludo duran-
te al menos tres meses, tras ese
periodo surge la caida. Por esa
razon, los pacientes asintoma-
ticos que tuvieron coronavirus
en mayo O junio apenas experi-
mentan la caida del cabello.

“Cuando el cuerpo tiene un
estrés fisioldgico considerable

como operaciones, nuevos medi-
camentos o enfermedades fuer-
tes como la COVID-19, hay una
inflamacion sistémica muy fuerte.
El cuerpo dice: 'Voy a usar esta
energia para sobrevivir', le recorta
el presupuesto al pelo y enton-
ces en lugar de que el 10% esté
en descanso, 50% del pelo esta en
telégeno y el pelo se cae masiva-
mente”.

Finalmente, Martinez Velas-
co apuntd que existen diferentes
tipos de caida de pelo como la
androgenética, areata, fibrosante,
difusa, cicatricial y universal, por lo
que es necesario evaluar constan-
temente la caida del pelo, y si ésta
no se detiene en tres meses, la
persona deberd someterse a una

revision. | v/

consulia
https://unamglobal.unam.mx/
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das, pero la mayoria se refirieron
a que Peter Pan no queria crecer
porque no queria asumir respon-
sabilidades.

Los organizadores planearon
otra dindmica y estd consistia e
crear equipos para jugar a los da-
dos, pero mediante una péagina
web, el objetivo era tirar el dado
e ir avanzando, pero cada casilla
implicaba una pregunta. La acti-
vidad propicié que la mayoria de
los asistentes a la sesion de zoom
participaran y pusieran a prueba
sus conocimientos de literatura.

El relato

En la segunda parte del Taller
se unieron a la transmision Kari-
na Miranda y Juan Castrejon del
Programa Tejedores de Historias.
El maestro Castrejon les conté
el relato Apariciones, de Cristina
Pacheco. La lectura los mantuvo

atentos, que hasta estuvo am-
bientada por musica para generar
un entorno mas adecuado.
Para finalizar los organizadores
[ y 4

invitaron a los alumnos a acudir a
estos talleres y las demas activi-

dades organizadas por el Cultura
UNAM. § Vaieo

REDACCION
COMUNIDAD.VALLEJO@ CCH.UNAM.MX

UNAM, el lunes nueve de noviembre se impartié el Taller de Narra-
cion Oral Los Jovenes toman la palabra, dirigido a estudiantes de
bachillerato. - . , w.facebook.com/
Enl esta ocaspp los ,aluanS de licenciatura Leslie Ram|rez,.S'h‘oshana universoUNAM
Hernandez, Angélica Diaz y Ricardo Flores se encargaron de dirigir el ta-
ller. La primera actividad que realizaron fue la lectura de fragmentos del
cuento Peter Pan. Cada uno hizo una lectura breve y con una entonacion
adecuada que resultaba interesante para los chicos del CCH. Posterior-
mente invitaron a los alumnos a participar en la lectura colectiva.
Interactuaron con los asistentes virtuales al hacerles preguntas sobre
su infancia y qué les habia parecido la lectura. Las reacciones fueron varia-

C omo parte de las actividades del Programa Universo de Letras de la




(Adaptacion del cuento infantil de nombre “Caperucita roja”)

iempo atrds, existid una

joven muy hermosa lla-

mada Cape esta chi-
ca vivia en el D.A. un lugar
donde los humanos y ani-
males viven en tranquilidad.
Cape era una chica que se
ganaba la vida trabajando
de contadora en un banco,
ella vivia con su abuelita, su
Unica familia que le queda-
ba; a esta chica se la cono-
cia por vestir, siempre, un
hermoso vestido rojo.

Cierto dia, mientras iba
de camino regreso a casa
la intentaron asaltar, dos
perros y un hombre, ella
muy asustada de lo que le
fuere a pasar, pensando
que ese seria su final, perdia

Erick EMMANUEL SANDOVAL IsLAS
ALUMNO DEL TALLER DE CREACION LITERARIA

toda esperanza de que alguien la fuera a salvar. En plena oscu-
ridad un lobo alto y guapo vino a su rescate, éste, con una fe-
rocidad, luché contra aquellos tres, obligdndolos a nunca mds
volver a molestar a aquella senorita. El lobo se estaba retirando
cuando escuchd la voz de Cape diciéndole “gracias”.

El lobo volted a ver a Cape y le contestd: “no hay de qué,
la verdad me siento orgulloso de haber ayudado a una joven
tan hermosa como usted”. En ese momento. el lobo le ayudo
a levantarse del frio suelo y ésta, sin mds, le dio un abrazo de-
mostréndole agradecimiento por el acto de valentia que hizo
por ella. Pasaron unos minutos abrazados, Cape lo solté y dijo
adids, pero el lobo le ofrecié llevarla hasta su casa, ya que era
un poco tarde, y pues con él estaria mds segura. Ya de vuelta,
durante el camino, estuvieron charlando sobre vivencias y cada
uno se dio cuenta de que, entre ellos, una llama pequena, pero
ardiente, se iba encendiendo. Llegaron a la casa de la abuelita
de Cape, ella se despidid del lobo, pero antes, se abalanzo, le
dio un repentino beso y le agradecid el rescate. El lobo, sin mds,
sélo se sonrojo y dijo adiés rogando, a los dinosaurios y a Dios,
volver a encontrar a esta chica.
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¢ Mediaciones

A Revista académica de comunicacion del CCH

El Consejo Editorial de Mediaciones. Revista de Comunicacion del
Colegio de Ciencias y Humanidades

CONVOCA

A la comunidad docente del Colegio de Ciencias y Humanidades y a los interesados en el campo
de conocimiento de la comunicacion y su ensefianza en la Educacion Media Superior y Superior,
a colaborar en el tercer ndmero de Mediaciones: Revista de Comunicacion del Colegio de
Ciencias y Humanidades, con la publicacion de un articulo académico, ensayo, resefia o reporte
de investigacion acerca del tema:

COMUNICACION, FAKE NEWS Y POSVERDAD

— Las colaboraciones deberan ser inéditas.

— Los escritos deberan tener una extension minima de cinco cuartillas y maxima de ocho en el
caso de articulos, ensayos y reportes de investigacion.

— Deben estar escritos en Arial de 12 puntos a 1.5 de interlineado.

— Las referencias deberan integrarse en el cuerpo del documento con base en el sistema APA.
— La lista de fuentes debera indicarse al final del articulo con base en el sistema APA.

— Se debe agregar un archivo Word con los siguientes datos: sintesis curricular de 3 a 4
lineas, correo electronico y entidad académica de adscripcion.

— Se les notificara por correo electronico el resultado de la evaluacion de su escrito.

— La recepcion de las colaboraciones no implica su aceptacion para ser publicadas

— Los textos recibidos seran evaluados por pares.

— La fecha limite para recibir los textos sera el proximo viernes 18 de diciembre de 2020,
en el siguiente correo electronico: mediaciones.cch@gmail.com

$% Comité editorial:

Azcapotzalco: Leslie Rondero Ramirez

Naucalpan: Enrique Pimentel Bautista e Iriana Gonzalez Mercado
Oriente: Ignacio Valle Buendia

Sur. Cinthia Reyes Jimeénez

Vallejo: Edmundo Gabino Aguilar Sanchez.
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El Modelo Educativo
Ay | del Colegio
e ante los nuevos desafios

Martes 24 - 9:30 horas .
Dr. Benjamin Barajas Sanchez 24, 25 y 26 de nOVIembI'e
Director General del CCH

Martes 24 de noviembre

10:00 a 12:30 horas Mesa 1 Elfendmeno de la pandemia. La importancia de la informacion rigurosa y oportuna
e implicaciones para la vida escolar
Dr. Melchor Sanchez Mendiola, Dr. Juan Carlos Yafiez Velazco, Mtro. Miguel Angel Pasillas Valdez,
Ing. Miguel Angel Rodriguez Chévez, Mtra. Beatriz Cuenca Aguilar
Modera: Mtro.Trinidad Garcia Camacho

12:30 a 15:00 horas Mesa 2 Continuidad académica. La resignificacion de la tecnologia y las aportaciones de la
innovacion educativa
Dra. Frida Diaz-Barriga Arceo, Dr. Enrique Ruiz-Velasco Sdnchez,
Dra. Alma Xéchitl Herrera Marquez, Dra. Mariana Sanchez Saldaia, Dra. Elsa Guerrero Salinas
Modera: Mtra. Cinthia Reyes Jiménez

Miércoles 25 de noviembre

10:00 a 12:30 horas Mesa 3 Aprendizaje en linea, a distancia, independiente e hibrido. Las modalidades
educativas y las implicaciones del trabajo y estudio en casa
Mtra. Angélica Barreto Avila, Mtra. Francis Navarro Ledn,
Mtro. Francisco Cortés-Ruiz Velasco, Mtro. Héctor Roberto Miranda Pérez, Dra. Arcelia Lara Covarrubias
Modera: Mtra. Nora Aguilar Mendoza

12:30 a 15:00 horas Mesa 4 Hacia una pedagogia para la nueva realidad educativa. Experiencias y
reflexiones de académicos externos al Colegio
Dr. Vicente Augusto Talanquer Artigas, Dr. Axel Didriksson Takayanagui,
Dr. Jorge Antonio Gastélum Escalante, Dr. Juan Carlos Villa Soto.
Modera: Mtro. Armando Moncada Sénchez

Jueves 26 de noviembre

10:00 a 12:30 horas Mesa 5 Ladocencia del Colegio: de las practicas creativas a las iniciativas renovadoras
Mtra. Adriana Hernandez Ocania, Dra. Elisa Silvana Palomares Torres,
Mtra. Blanca Cecilia Cruz Salcedo, Lic. Rosalia Gamez Diaz, Mtra. Maria del Carmen Calderén Nava,
Mtra. Araceli Padilla Rubio.
Modera: Lic. Erick Raul de Gortari Krauss

12:30 a 15:00 horas Mesa 6 ElModelo Educativo del CCH; fortalezas y desafios
ante las nuevas condiciones escolares
Dr. José de Jesus Bazan Levy, Mtra. Guadalupe Martinez Reyes, Mtro. José Eduardo Robles Uribe,
Dra. Maria del Carmen Galicia Patifio, Mtro. Trinidad Garcia Camacho

Modera: Lic. Maria Isabel Diaz del Castillo Prado m

Inscripiciones: del 16 al 23 de noviembre a través de https://www.eventos.cch.unam.mx/coloquioME2020
Se otrorgara constancia a los profesores con 100% de asistencia e



