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EL RECONOCIMIENTO DE LA LABOR
FEMEN INA, UN LARGO CAMINO

ablar del 8 de marzo, es referirse a

la arduay dolorosa labor de muchas
mujeres que durante décadas solicitaron
un trato igualitario con referencia al
hombre. Incluso para algunas de ellas esta
lucha les costo la vida. Afortunadamente,
desde hace algunas décadas se cce el
del hombre; y en tercer lugar porque
esta lucha ha permitido la visualizacion
de otros sectores de la poblacion que
también han sido discriminados.

La UNAM se ha destacado por fomentar
laigualdad y el respeto a todas las personas;
es por ello que, desde hace algunos afios,
se cred en el Consejo Universitario la
Comision Especial de Equidad de Género,
se creo en el Consejo Universitario la
Comision Especial de Equidad de Género,
con el objetivo de impulsar la equidad
de género en diversos ambitos de la vida
institucional y en la vida diaria. Araiz de
lo anterior, se han creado protocolos,
lineamientos, glosarios, documentos
basicos y mucho mas, para lograr que
el ser humano, de cualquier género, sea
tratado de manera igualitaria.

Editorial

Particularmente en el plantel Vallejo, se instald hace
casi dos afios la Comision de Equidad de Género. Desde
ese momento, sus acciones han permitido que el respeto
por la mujer sea una prioridad en el plantel, se han
realizado diversas campanas de concientizacion, cursos
y talleres para jovenes, invitaciones de especialistas
en el tema, cursos de capacitacion en equidad de
género para profesores y autoridades y muchas otras
acciones que posibilitan un mejor presente y futuro
para nuestras jovenes estudiantes y también para
nuestras profesoras y trabajadoras, pues educar (o
reeducar en algunos casos) a las personas en equidad
de género rinde beneficios para toda la sociedad, no
solo en nuestra comunidad, ya que cada integrante
sera capaz de replicar lo aprendido en su entorno
local y familiar.

Desafortunadamente, vivimos una realidad en laquela
agresion alas mujeres ha aumentado considerablemente,
quizas como una reaccion y en oposicion al trabajo
realizado en beneficio de la mujer, todavia tenemos
un largo camino que construir.
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Foro sobre la prevencion del delito

na de las problematicas de mayor interés para

la Direccion del plantel Vallejo, es la seguridad
de la comunidad universitaria al interior y al exterior
de las instalaciones. El trabajo que se ha realizado
para mantener la seguridad, ha sido complementada
con la coordinacion y comunicacion que se mantiene
con las autoridades de la alcaldia en la que nos
encontramos. De esta forma, el pasado lunes 25 de
febrero, se realiz6 el Segundo Foro de Seguridad
Prevencion y Cultura Civica de la Direccion Territorial
6 de la Alcaldia Gustavo A. Madero, con el fin de
presentar a la comunidad universitaria distintas
herramientas de prevencion del delito.

Por parte de la Alcaldia estuvieron presentes Elena
Mota Mota, jefa de la Unidad Departamental (JUD)
de Cultura Civica; Miguel Eduardo Jaimes Araiza,
director del Area de Programas Comunitarios e
Iniciativas Ciudadanas de la Direccion General
de Participacion Ciudadana y Gestion Social de
la Alcaldia Gustavo A. Madero; Liliana Chavez
Martinez, directora de la Territorial 6; Modesto
Celis Villagomez, JUD de Obras y Servicios de la
Territorial 6; David Chan Hernandez, coordinador
de Control y Seguimiento de Seguridad Ciudadana
y Proteccion Civil; de la Unidad de Contacto del
secretario de Seguridad Publica de la CDMX, los
licenciados Fabian Octavio Cid Gonzalez y Juan
Carlos Mercado Vera. En el Foro también estuvieron
presentes el maestro José Cupertino Rubio Rubio,
director del plantel y Raymundo Jiménez Galan,
secretario general.

E lena Mota dijo que el alcalde Francisco Chiguil
esta interesado en la participacion ciudadana, el
buen convivir familiar y su entorno, previniendo
la seguridad, la justicia y el Estado de Derecho.
Por lo que una de las instrucciones del alcalde es
presentar este foro con el tema de la prevencion
del delito. Eduardo Eduardo Jaimes Araiza recordo
alos asistentes que tienen derechos y obligaciones
que deben conocer y cumplir, por lo que entregd
una Carta de Deberes Civicos de los ciudadanos,
donde esta el Art. 15 de la Ley de Cultura Civica de
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la Ciudad de México. Jaimes Araiza invit6 a los alumnos
a que lean, estudien, platiquen y difundan la carta que les
entregaron con sus conocidos y familiares.

Por su parte, Chavez Martinez menciono que asistio al
foro para rendir cuentas de los trabajos que harealizado con
Modesto Celis como parte de la prevencion del delito, entre
las que destacan, dejar en buen estado las sefializaciones
de vialidad y de transito; revisar para que funcionen bien
las luminarias en las inmediaciones del plantel. Concluyo
asegurando que seguira trabajando en coordinacién con
el director del plantel.

Por su parte, José Cupertino Rubio presento a los
asistentes, el Sendero Seguro que va de la estacion del
Sistemna de Transporte Colectivo Metro (STCM) Instituto
del Petroleo a la de Autobuses del Norte, destaco que se
pretende realizar un segundo sendero sobre la avenida
Fortuna, hasta la avenida Politécnico, con apoyo de las
autoridades de la Alcaldia de la GAM. Ademas, se deben
reforzar algunos puntos rojos que ya se tienen localizados
en colaboracion con dichas autoridades y la Secretaria de
Seguridad Ciudadana. El exterior del Colegioya se encuentra
vigilado por elementos de la Unidad de Seguridad Escolar
(USE), y se esta realizando el balizamiento de las calles, es
decir, la sefializacién que indica que es una zona escolar,
la sefializacion de la vialidad, la poda de los arboles para
que permitan que pase la luz y recuperar el alumbrado
publico, camaras de vigilancia al exterior y botones de
emergencia, desazolve de coladeras y la limpieza de
banquetas y vialidades.

Finalmente, Cid Gonzalezy Mercado Vera proporcionaron
numeros telefonicos que complementan al 911, en casos
de necesitar apoyo psicologico, juridicoy de trabajo social
einvito a descargar en sus teléfonos celulares la aplicacion
“Mi policia’, para que tengan herramientas de prevencion
ante situaciones delictivas.




QBRI 06 de marzo de 2019

Visita de la Subcomision de Seguridad del
Consejo Universitario del Plantel Vallejo

n la sala de juntas de la Direccion del plantel

Vallejo, se llevo a cabo una reunion de trabajo
por la visita de la Subcomision de Seguridad del
Consejo Universitario el 26 de febrero, contando
con la presencia de destacados universitarios:
Jorge Alfredo Cuellar Ordaz , presidente de
la Subcomision de Seguridad del Consejo
Universitario; el director general del Colegio
de Ciencias y Humanidades, Benjamin Barajas
Sanchez y Maria Dolores Valle Martinez, directora
general de la Escuela Nacional Preparatoria
como invitados especiales. Alma Delfina Lucia
Orozco Segovia, Carlos Octavio Solis Jiménez,
Enrique Tejeda Ruiz, Raul Flores Mendoza, Mario
Alberto Ordaz Montes, José Carlos Figueroa
Herrera, José Alberto Torrijos Dominguez; los
alumnos Cristopher Garcia Estrada, Consejero
Universitario y Amilcar Joshua Ramirez Barrera;
ademas de Pamela Saavedra Tovar, con quien
se trabajo a través de video conferencia desde
la Escuela Nacional de Estudios Superiores
(ENES) de Morelia, Michoacan.

Haciendo uso de las nuevas tecnologias, en
video-conferencia escucharon el informativo
del director del plantel Vallejo, José Cupertino
Rubio Rubio y de su equipo de trabajo, integrado
por Raymundo Jiménez Galan, secretario
general quien se ocupa de la Comision Local
de Seguridad; Veronica Guillermina Gonzalez
Ledesma, secretaria de Asuntos Estudiantiles
quien encabeza la Comision de Equidad de
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Género; Rubén Juventino Leon Gomez, secretario
administrativo; Miguel Angel Escalante Ibarra, jefe
del Departamento de Mantenimiento, Alejandra
Briones Flores, Superintendente de Obras; Lilia
Vidal Ramirez, responsable de la Unidad de
Proteccion Civil, Ricardo Salatiel Lopez Flores,
Jefe del departamento de Vigilancia; ademas de
algunos integrantes mas de la Comision Local
de Seguridad, como Ana Lilia Gonzalez Delgado
y el profesor Efrain Alberto Esquivel Romero.

Se informo de las acciones realizadas por
las comisiones y subcomisiones de Seguridad
y Equidad de Género, del programa Sendero
Seguro y de la ubicacion y contextualizacion
demografica y geografica del plantel, informando
a los asistentes que la zona que contextualiza
y delimita al CCH Vallejo, es un lugar con un
numero importante de personas en situacion
de calle, comercio ambulante y semifijo, los
cuales manejan tanques de gas que generan
peligro al transeunte.

Se menciono que en la avenida cien metros
existe invasion al carril confinado del trolebus
por parte de los vendedores que acercan sus
productos a lareja de la escuelay por padres de
familia, ellos se estacionan en doble, e incluso
triple, fila, poniendo en riesgo la seguridad
de los alumnos y demeritando la calidad del
servicio que otorga el trolebus. Se indico que
en la calle Fortuna falta iluminacion.

Agregaron que han disminuido considerablemente
problemas de violencia al interior del plantel
respecto de octubre del afio 2015 en que inici6 la
presente administracion; a la fecha se ha venido
trabajando permanentemente con los alumnos,
atendiéndolos de manera “diferenciada” respecto
de diversas problematicas que presentan; se han
implementado programas de trabajo diseniados
por el cuerpo directivo, con la finalidad de
integrarlos a la comunidad y favorecer su

crecimiento como estudiantes.

De igual manera, hay mejoras al plantel para
cubrir el rubro de la seguridad, como la instalacion
de un mayor namero de camaras de seguridad;
colocacion de cuatro botones de emergencia
y cuatro mas de asistencia en los banos de las
alumnas y que de manera directa e inmediata
comunican al estudiantado en riesgo con el
cuerpo directivo, el cual, respaldado por las
diferentes comisiones del Consejo Interno y con
el apoyo externo de la Secretaria de Seguridad
Publica, actian con celeridad para salvaguardar
la integridad de los universitarios, ademas de
iniciar la aplicacion de un protocolo legal con el
que ademas se da seguimiento a las denuncias
que se interpongan ante la Unidad Juridica.

También se enumeraron las acciones y
mecanismos que se han instaurado para proteger
a la comunidad estudiantil en el perimetro del
plantel, entre ellas la existencia de una ruta
segura de transporte publico, exclusivo para
los estudiantes del plantel Vallejo que viajan a la
estacion Indios Verdes del Sistema de Transporte
Colectivo Metro (STCM) y viceversa; la poda
de arboles para evitar que sean sus copas un
escondite de los delincuentes; y abrir las tres
puertas de acceso al plantel a los estudiantes
antes de las 6:30 horas, para asi brindarles una
mayor proteccion, dado que muchos de ellos
vienen del Estado de México y se encuentran
en el plantel desde esa hora.

Durante su intervencion, el maestro José
Cupertino Rubio dijo que, aunque es basta la
poblacion que se tiene que salvaguardar como
son 11609 alumnos aproximadamente, 624
profesores, ademas del cuerpo administrativo y
trabajadores que conforman la familia universitaria
de Vallejo: “el personal de vigilancia es escaso
y, sin embargo, se trabaja intensamente por la
seguridad de toda la comunidad universitaria...”

Por su parte, Veronica Gonzalez Ledesma,
responsable de la Comision de Equidad de
Género, informo acerca de los cursos que se
imparten a profesores y a la comunidad, con el
fin de fomentar una cultura sana de convivencia
e igualdad en donde la mujer también sea
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protagonista en la sociedad, dado que existe
un marcado predominio del género masculino.
Informo del seguimiento que se da alos alumnos
infractores, de como se les canaliza a la Unidad
Juridica y de ahi a los Programas Institucionales
de Asesorias y/o Tutorias, Psicopedagogia,
a proyectos académicos en el SILADIN o de
apoyo comunitario, personalizando e integrando
el seguimiento, acorde a las circunstancias y
contexto de cada alumno.

Al concluir el detallado informe se gener6 una
ronda de preguntas y respuestasy se dieron las
indicaciones pertinentes, por parte del presidente
de la Subcomision de Seguridad, Jorge Alfredo
Cuellar Ordaz, destacandose la felicitacion al
director del plantel y a su equipo de trabajo,
sefialando que se brind6 practicamente toda
la informacidon que requerian conocer y se
llevaron la satisfaccion de saber que si bien el
CCH Vallejo presenta algunos problemas, la
direccion esta dando solucion adecuadamente
apoyandose siempre con el Consejo Interno.
Concluyeron también que han sido pertinentes
las acciones impulsadas desde el Programa de
Sendero Seguro, las reuniones con autoridades
de la Alcaldia Gustavo A. Madero, del Gobierno
de la Ciudad de México, la Rectoria dela UNAM
y la Direccion General del CCH; la manera en
que se han interpuesto las denuncias ante el
Ministerio Publico por parte de integrantes de la
comunidad, que han sido violentados, asi como
las detenciones de los cuatro delincuentes que
ya se encuentran consignados.
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Se celebra la graduacion de Opciones Técnicas o
Estudios Técnicos Especializados en el plantel Vallejo

Vallejo reconoce el esfuerzo de los estudiantes
graduados en sus Estudios Técnicos
Especializados u Opciones Técnicas, como ha
sido denominado el proyecto por parte de la
Direccion General del CCH. Dicho evento se
llevo a cabo el sabado 23 de febrero en dos
bloques: a las 9:00 y a las 12:00 horas, con
un total de casi 450 graduados de 14 carreras,
donde se tuvieron que cubrir entre 180 y 300
horas de estudio.

En la mesa central participaron el doctor
Benjamin Barajas Sanchez, director general
del CCH, José Cupertino Rubio Rubio, director
del plantel Vallejo, Isai Karina Bernalon Gomez,
secretaria administrativa en el plantel Vallejo y
José Cruz Monroy Arzate, secretario académico
del plantel. La graduacion se 1levo a cabo en la
planta baja de la biblioteca del plantel.

La emocion estaba reflejada en cada uno de
los alumnos y familiares que acompanaban a
los festejados en esta nueva meta alcanzada.
En su intervencion, el doctor Barajas Sanchez,
menciond que: “son importantes los Estudios
Técnicos Especializados, pues estan implementados
desde la fundacion misma del Colegio y en ese
tiempo, se han inscrito un total de un millon
de estudiantes y al momento, un total de 800
mil han alcanzado a obtener el titulo que abre
nuevas opciones laborales y propedéuticos,
afianzando la profesionalizacion de cada uno
de los que han ingresado a estudiar la opcion,
aunque no hayan alcanzado a graduarse por
cualquier motivo”.

En su turno, el maestro Rubio Rubio agradecio
lalabory compromiso de los profesores docentes
que participaron en estos cursos e imprimieron
constancia y dinamismo, para llevar a buen
puerto la culminacion de los cursos de Opciones
Técnicas.

“Es muy grato estar aqui en esta celebracion,

Davip ALEJANDRO GONZALEZ GARCiA

porque venimos de unos momentos algo
complicados en nuestro entorno y, a pesar de
eso, todos ustedes mostraron un gran esfuerzo
y compromiso, con ustedes mismos y con el
Colegio. De esta manera, poniendo en alto el
nombre del plantel y del CCH frente a las empresas
donde pudieron llevar a cabo sus actividades
practicas, cosa que les dara la oportunidad de
abrir nuevos espacios y conocimientos”, acoto
en su intervencion la maestra Bernalon Gomez.

Las carreras de los graduados son: Desarrollo
de sitios y materiales educativos WEB, Educacion
y Desarrollo Infantil, Juego Empresarial (con dos
grupos), Mantenimiento de sistemas de micro
computadores, Mecatronica basica, Recreacion,
Sistemas computacionales y desarrollo de software,
Sistemas computacionales con aplicacion en la
WEB, Propagacion de plantas, Sistemas para el
manejo de informacion documental, Urgencias
meédicas, Proteccion civil, Instalaciones Eléctricas,
Técnico asistente dental, Analisis clinicos,
Administracion de recursos humanos, Contabilidad
con informatica. Todas las carreras estan a cargo
del coordinador de Opciones Técnicas, el Jorge
Ausencio Lopez Guzman.

Elevento, concluyo entre abrazosy felicitaciones
de satisfaccion por parte de los companeros, asi
como de los familiares e invitados.
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Todos los dias soy una mujer

SARA IsABEL VARGAS HERNANDEZ

“Los hombres no son nuestros enemigos naturales... tienen que comprender que nada produce una
degradacion mayor en uno mismo que la degradacion que se pretende infligir al otro”

e es dificil hablar de la violencia ejercida

hacia las mujeres en la calle, sin hablar de mi
experiencia personal, pues soy una mujer que transita
la ciudad y utiliza el transporte publico a diario.
Muchas veces mis dias se resumen en la ropa que
elegi para salir, en las miradas que tuve que evitar,
en las multiples veces que volteo a los lados para
ver si alguien me viene siguiendo, el coraje que me
tuve que tragar cuando un hombre me grito desde
su auto: jMamacita! Estos son acontecimientos
que vivo con mucha frecuencia y que asumo con
actitud cada manana al despertar y saber que saldré
a la calle: saber y asumir que soy mujer y que soy
vulnerable ante la mirada del hombre. Que yo tome
esas precauciones no debe ser normal, no quiere
decir que debo asumirme como un objeto.

Las mujeres, antes que cualquier “cosa”, somos
personas, asi como los hombres lo son. Ante esta
problematica, nos encontramos en una discusion
que se centra en un punto tan primitivo como lo
es un sistema que nos exige llegar a ser: deber ser.

La mujer aprende lo que constituye a un hombre
y como ensenar esta construccioén (principalmente
a sus hijos), pero al hombre no se le enseiia lo que
es una mujer, es por eso que él piensa un sin fin de
cosas sobre lo que ella debe ser, algunas cercanas,
otras completamente ajenas y en su mayoria
caracteristicas y comportamientos que solo reafirman
su superioridad y opresion por una simple cuestion:
nacer con un sexo femenino.

Al hombre se le enseiia a ser fuerte, a proveer, a
demostrar su hombria ante sus semejantes varones,
muchas veces tomando a la mujer como un objeto
que demuestre esta hombria. La opresion y el abuso
no necesariamente implica un acto radical, no
necesita ser un golpe o una violacion, la violencia se
encuentra en actos tan normalizados como hablar
sobre las mujeres como objetos.

Rosario Castellanos

Nos encontramos en una sociedad donde la estructura
oprime, nos convertimos en victimas de nuestras
propias decisiones; es por ello que el hombre debe
entender mediante qué comportamientos ejerce su
propia masculinidad, ser consciente.

El cambio no atafie Gnicamente al género femenino,
en principio nos ataiie a todos, nos responsabiliza
a todos. No es consecuencia de un solo género, ni
es nuestra educacion un signo de culpa, pero si lo
es la eleccion de ejercerla.

Hoy como mujer quisiera que aquel que me mira
en la calle, aquel que decide agredirme, lograra
entender su condicion y pudiera cambiar de poco
en poco, hoy como mujer eso haria de mis dias un
mejor momento.

No me parece exigencia pedir que se respete
mi integridad, no es una exageracion, no soy una
histérica, solo quiero caminar por la ciudad sin sentir
miedo. No pido que me enaltezcan
este 8 de marzo, pido que me
respeten, que pueda ser libre y
que no tenga que concentrar toda
mi atencion y energia en cosas tan
basicas como trasladarme de un
lugar a otro. Pido que se haga un
esfuerzo colectivo para que las
mujeres dejemos de cuestionarnos
el hecho de ser mujeres.

Recorrido historico por el reconocimiento de la
mujer

Las Naciones Unidas celebraron por primeravez,
y de manera oficial, el 8 de marzo de 1975
el Dia Internacional de la Mujer, coincidiendo con
el Ano internacional de la mujer. Sin embargo, esto
se logro por una lucha historica que las mujeres
de distintas épocas y lugares realizaron, siempre
buscando la igualdad de género.

Asi, desde la antigua Grecia encontramos a
mujeres en la literaturay en la realidad que realizaron
acciones notables. Un ejemplo es Lisistrata, la
protagonista de la comedia de Aristofanes, quien
realiza una huelga sexual contralos hombres para que
finalicen la guerra. Enla vidareal, encontramos ala
matematicay astronoma Hipatia de Alejandria que
fue asesinada brutalmente por su conocimientoy se
convirtio en un icono de la libertad de pensamiento
y la autonomia personal de la mujer.

Durante la Revolucion francesa, las mujeres
parisienses reclamaron la igualdad social y pedian:
“libertad, igualdad y fraternidad”; marcharon hacia
Versalles para pedir el sufragio femenino. Ademas,
en esta época, encontramos uno de los primeros
documentos formales que pedian los derechos
politicos y la ciudadania de la mujer, redactado
por Olympe de Gouges en 1791. En este texto,
propone la emancipacion femenina en el
sentido de la equiparacion juridica y legal de las
mujeres en relacion con los varones.

E18 de marzo de 1957, cientos de mujeres de una
fabrica de textiles de Nueva York en contra de los
bajos salarios, en comparacion al de los hombres
que realizaban el mismo trabajo. Esta fecha se marco
de forma sangrienta con la muerte de 120 mujeres
por la represion policiaca que disperso la marcha.

El 28 de febrero de 1909, se celebro en Estados
Unidos el primer Dia nacional de la mujer, organizado
por las mujeres del Partido Socialista de los Estados
Unidos, en honor a la huelga de las trabajadoras
textiles de 1908, en la que protestaron por las
precarias condiciones de trabajo y exigian una
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reduccion de la jornada laboral. Esta celebracion
se siguio realizando el ultimo domingo de febrero
hasta 1913.

En 1910, la Internacional Socialista se reunio en
Copenhague, y proclamo de manera internacional
el Dia de la mujer como homenaje al movimiento
en favor de los derechos de la mujer y el sufragio
femenino universal. La propuesta fue aprobada
por mujeres de distintos paises sin definir una
fecha. El siguiente afio se celebro por primera vez
el Dia internacional de la mujer el 19 de marzo en
Alemania, Austria, Dinamarca y Suiza. Exigieron
el derecho al voto, a ocupar cargos publicos, el
derecho al trabajo, a la formacion profesional y a
la no discriminacion laboral.

En 1917,1as mujeres rusas se declararon en huelga
el altimo domingo de febrero porlos 2 millones de
soldados rusos muertos en la guerray demandaron
“paz y pan”. Cuatro dias después, el Zar abdico y
el gobierno provisional concedi6 a las mujeres el
derecho al voto el 23 de febrero, segtin el calendario
juliano utilizado en Rusia, o el 8 de marzo en el
calendario gregoriano.

Finalmente, la Carta de las Naciones Unidas, firmada
en 1945 fue el primer acuerdo internacional que
buscalaigualdad de géneroy en 1975 se celebro por
primera vez. Laigualdad de género se encuentra en
el objetivo 5 de la agenda 2030 de la ONU, donde
el empoderamiento de la mujer es un elemento
central de la organizacion para hacer frente a los
desafios sociales, economicos y politicos del mundo.
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8 de marzo, reconoce el papel de la mujer

Fueron varios los eventos internacionales
que registra la historia en cuanto a luchasy
manifestaciones, de parte del sector femenino
de la poblacion mundial, repudiando guerras
y abusos denotadas por el hombre y es hasta
1975 cuando la ONU determina asentar el dia
8 de marzo como reconocimiento a esas luchas
ideologicas pero, qué opinan algunas de las
mujeres de nuestros dias? ;Queé significado le
das al Dia Internacional de la Mujer?

Isis Nayeli Ochoa Calderon, estudiante de 4°
semestre: es un dia en donde la mujer deja de
verse como un objeto sexual y empieza a verse
como un igual, es alguien igual a otra persona.

Berenice Saenz Vazquez, estudiante de 4°
semestre: es un dia que conmemora la exigencia
de las mujeres para que sea tomada en cuenta
su palabra, sus decisiones, sus derechos, la
igualdad vy, sobre todo, mostrar que el género
no te hace mas que el otro.

Berenice Hernandez Lopez, estudiante de 4°
semestre: ese dia se me hace importante porque
como mujeres, debemos darnos cuenta que no
estamos solas y pues, mas que nada, ser mujer
es una maravillay ese dia lo debemos disfrutar
pero no solo ese dia sino todos los dias.

Tania Lizet Guerrero Avila, estudiante de 4°
semestre: No debe haber un dia especial para
festejar a la mujer y respetarla; todos los dias
se debe respetar a la mujer, se le debe valorar
todos los dias.

Liliana Montiel Hernandez, estudiante de
4° semestre: es un término bonito, ya que ese
dia se le brinda un reconocimiento a la mujery
nos dan un poco mas de cuidado pero aunque
digan Dia Internacional de la Mujer no quiere
decir que solo ese dia se nos debe de dar respeto
y cuidado eso debe ser cosa de todos los dias.

Marijose Carrillo Martinez, estudiante de 6°
semestre: es importante pero también debe ser
importante la inclusion, el hecho de valorarala
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mujer, asi como al hombre, es algo que se debe
tener muy presente, también es importante
dejar de lado los abusos y deben apoyarse
mutuamente, respetarnos y apoyarnos entre
las mismas mujeres.

SimariK Celeste Marin Torres, estudiante de
4° semestre: Hay muchas cosas que se pueden
festejar y hay cosas que no se puede festejar por
las agresiones que han sido victimas muchas
mujeresy creo que nos falta mucho como género
y como humanidad entender que debemos
apoyarnos entre todos, que no solamente la
mujer; todos somos ciudadanos del mundo y
no debe quedar en un solo dia sino fomentar
los valores, apoyo mutuo y la igualdad todos
los dias.

Monserrat Flora German, estudiante de 4°
semestre: Independientemente de todo lo que ha
pasado, de todas esas malas noticias, de todo lo
que tenemos que vivir dia a dia en el transporte
publico, en la calle e incluso en nuestras casas,
es momento de unirnos, tanto hombres como
mujeres buscar igualdad, buscar respeto y
buscar humanismo porque, literalmente, lo
estamos perdiendo; debemos buscar apoyo
entre nosotros y luchar por mantener nuestros
ideales, nuestros suefos y convicciones.

1



Autora del libro: # ni una mds. El feminicidio en México

Frida Guerrera y las voces de la ausencia

ljueves 21 de febrero de 2019, a las 17:00 ho-

ras, se presento en la sala José Vasconcelos
del plantel Vallejo, la escritora Frida Guerrera,
en el marco del Foro “Frida Guerrera y las voces
de la ausencia”, organizado por la profesora Maha-
rva Gonzalez Garcia del Area de Historia, en el
cual la autora hablo acerca de su libro: # ni una
mas. El feminicidio en México.En una emo-
tiva presentacion, la profesora Gonzalez Garcia
comento: “Frida ha asumido el compromiso
social con las familias mexicanas para llevar la
denuncia y la justicia a todos los hogares donde
hace falta; su libro narra las desandanzas crudas
de una realidad, en una sociedad donde las ci-
fras de violencia y feminicidios son alarmantes.
Hablar de estos feminicidios es espeluznante
porque se manifiesta el odio de forma explici-
ta, reflejado en los cuerpos de algunas de nues-
tras mujeres, y que terminan por ser arrojadas
o abandonadas en algin campo despoblado, se-
mienterradas, rotas’.
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Ante el asombro de una sala llena de adoles-
centes, Frida comenzo cuestionando si alguien
sabia el significado de las cruces rosadas que
otorgaron al entrar a la sala, los jovenes men-
cionaron que eso representaba a cada una de las
mujeres muertas, mencionadas en su libro; a su
vez, representaban la sinrazon, la injusticia.

Frida Guerrera conmovio a los presentes
leyendo algunos fragmentos de su libro
aunque algunos ya la habian leido, situacion que
emociono a la escritora. Continudé mostrando
fotos, nombres e historias no incluidas en su
texto, mientras los adolescentes se conmovian
ante la situacion y la desgracia de algunas de las
victimas.

Asimismo, la escritora ofrecio algunos datos
a manera de una conclusion, sefialando que,
en muchos de los casos, la realidad, la crudeza
y la sana con que fueron golpeadas o violadas,
superan la ficcion”. Frida se paseaba por la sala,
para estar cercana de los adolescentes y hacerles
notar que: “somos una familia mexicana que de-
beriamos estar de la mano cuidandonos, prote-
giéndonos, pero no es asi”.

Posteriormente, toco a la madre de Olga Karen
y Erick Alvarado Mosso, la sefiora Sacrisanta
Mosso, quien hablo de su propia tragedia y del
caso de su hija, quien hubiera iniciado el 5° se-
mestre de bachillerato en el plantel Vallejo de
no haber sido asesinada, hace dos afios y medio,
ya que el pasado 4 de agosto de 2016 se dio a
conocer esta noticia que convulsion6 no solo a
la sociedad mexicana, también a la comunidad
universitaria, pues: “la estudiante de 17 afios y
su hermano Erick, de 12, fueron victimas de uno
de sus tios (quien no tenia mas de 17 afios), el
cual tenia la confianza y el amor de la familia”

La historia y las lagrimas conmocionaron a
los presentes, las palabras lastimaban la sensi-

bilidad de los escuchas, mientras un silencio de
respeto y dolor se mantenia en la sala.

El tiempo de concluir la charla estaba  proxi-
mo, Frida y Crisanta agradecieron las atenciones
y el respeto manifestado por los estudiantes; mientras
se despedian y gritaban “NT UNA MAS”, dejaban el
consejo de: “cuidarnos unos a otros, interesarnos
en los demas y sobre todo, en su seguridad; pro-
teger, gritar si es necesario pero no dejarse, no
permitir que haya mas victimas ni que las malas
memorias queden impunes”.

A proposito de la lectura de # Ni Una Mas
Frida Avila Galvan *

El feminicidio es un crimen de odio contra la
mujer, solapado por conductas y creencias ma-
chistas; es un acto que se realiza sobre una mujer
solo por el hecho de “ser ti”; en México son ase-
sinadas ocho mujeres cada dia, mujeres en gen-
eral, sin distincion alguna, desde bebés, ninas,
ancianas, maduras o adolescentes.

En la actualidad, miles de mujeres mexicanas
son violentadas en el dia a dia; otras tantas viven
el infierno en vida mientras les son arrebatados
suenos, anhelos, una felicidad utopica; en mu-
chas ocasiones, les son arrebatados con la vida
misma, para después ser una cifra mas o parte de
una fria estadistica de decesos.

Desgraciadamente en México, se observa que
este tipo de fenomenos son “normales”; que al-
gun feminicida toque a tu puerta y, mientras “tu
mundo se destruye”, la sociedad finge que no
pasa nada. No importa que estés en tu casa, en
un momento de tranquilidad y, repentinamente
te ves forzada a luchar, hasta que decides dejar
de hacerlo para que el violentador no descargue
todavia mas su furia sobre ti.

*Alumna de sexto semestre, del plantel Vallejo
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Conferencia Magistral de la Doctora Rocfo Jduregui Renaud
Efectos mecanicos de la luz

1 CCH Vallejo recibi6é con mucho gusto a la

doctora Rocio Jauregui, alumnos, profesores
sobre todo del Area de Experimentales y autoridades,
pudieron escuchar su charla en la sala 3 del SILADIN.
El evento inici6 con palabras del Secretario Técnico
de ese espacio, Sail Salomon Esparza Vazquez quien
describio a la distinguida visita como “un ejemplo de
amor a la ciencia”; por su parte el director del plantel,
José Cupertino Rubio Rubio le dio la bienvenida a
nombre de la comunidad de Vallejo y resalté que
este encuentro fue posible gracias a la iniciativa
de un alumno: Cristopher Garcia Estrada quien es
consejero universitario, y por supuesto a la buena
disposicion de la doctora Jauregui y su apoyo a la
divulgacion de la ciencia en el bachillerato. El director

animo a los alumnos a buscar el acercamiento con
investigadores y autoridades, el cual es posible por
ser universitario.

La calidad de la charla a la que tuvieron acceso los
presentes es directamente proporcional a la trayectoria
académica de la impartidora, quien fue recientemente
designada por el Consejo Universitario como nuevo
integrante de la Junta de Gobierno de la UNAM, gracias
a su trabajoy compromiso institucional. Por mencionar
solo algunos datos de su impresionante trayectoria,
podemos decir que Rocio Jauregui Renaud es experta
a nivel internacional en la descripcion detallada de

Jessica ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA

la evolucion de sistemas cuanticos controlados y la
identificacion de propiedades relevantes de estos
sistemas; ademas, su comprension excepcional de
la fisica a nivel cuantico fue el impulso para crear en
2014 el primer laboratorio en México en dedicarse
a ello, el Laboratorio Nacional de Materia Cuantica:
Materia Ultra Fria e Informacién Cuantica (LANMAC).
En cuanto a los reconocimientos a su labor se pueden
mencionar: su asignacion como Investigador Nacional
del Sistema Nacional de Investigadores (nivel III),
la Distincion Universidad Nacional para Jovenes
Académicos, Investigacion en Ciencias Exactas, UNAM
(1997), 1a Distincion Juana de Asbaje UNAM 2008, la
Distincion del Taller de Dinamica y Estructura de la
Materia 2015y la incorporacion a la Mesa Directiva
de la Fundacion Marcos Moshinsky desde 2015; asi
como el Premio a la Investigacion Cientifica 2016,
de la Sociedad Mexicana de Fisica.

La investigadora se mostr6é contenta de poder
charlar con los alumnos del Colegio, pues segin
menciona vino para hablarles de un tema que le
apasiona, asi transcurridé mas de una hora en la que
alumnos y profesores pudieron escuchar sobre: qué
es la luz, cuales son sus caracteristicas generales,
su relacion con la electricidad y el magnetismo,
la descripcion del movimiento de un objeto bajo
circunstancias o estimulos especificos, etcétera,
para ello constantemente invitd a los presentes a
participar y les cuestiono sobre conceptos como:
masa, aceleracion, velocidad, momento angular,
momento lineal y energia. Posteriormente, explico
las propiedades cuanticas de la luz. Todo ello para
concientizar a los alumnos sobre el interés de la
ciencia, no solo por describir la luz y sus efectos
mecanicos, sino descubrir como podemos utilizar
estos efectos en nuestro beneficio, desde caracterizar
propiedades de las células, disefio de micro maquinas
que puedan usarse en la medicina, manipular el
movimiento de un atomoy almacenar informacion
en sistemas atomicos, son algunos ejemplos de los
que hablo.

06 de marzo de 2019

Con anécdotas interesantes y ejemplos de investigadores que han moldeado la historia de la fisicay con
sus experiencias personales, la investigadora logro captar la atencion de los alumnos, ademas de despertar
el interés sobre el tema y sobre la fisica como una eleccion profesional.Después de la charla, fueron varios
los alumnos que se acercaron para seguir preguntandole sobre estas cuestiones. Al final, la doctora se llevo
impresiones positivas de los alumnos de Vallejo y mencion6: aunque algunos son un poco timidos para
preguntar, los siento bien preparados y bien motivados”; no descarto la posibilidad de regresar en cuanto
se dé otra oportunidad.
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Paleontologia: fosiles y evolucion

1 objetivo de las actividades que se desarrollan

en el Sistema de Laboratorios de Desarrollo e
Innovacién (SILADIN) es promover en los alumnos
la formacion de una cultura cientifica a través de
la divulgacion de la ciencia, por eso la profesora
Rosa Eugenia Zarate Villanueva, responsable del
SILADIN-LACE (Laboratorios Avanzados de Ciencias
Experimentales) en el plantel, se ha dado a la tarea
de buscar una alianza con distintos expertos que
laboran en el Museo de Paleontologia, para realizar,
entre otras actividades, “conferencias de divulgacion
de la ciencia, para acercar a los alumnos a tematicas
especificas que los vaya formando en el campo que
ellos decidan estudiar”, menciona.

El dia lunes 5 de febrero, se dio la bienvenida en la
sala 2 del SILADIN ala M. en C. Itzia Eréndira Nieto
Lopez, profesora en Paleobiologia de la Facultad de
Ciencias de la UNAM, colaboradora en el Museo de
Paleontologia y autora de diversos articulos sobre el
tema, quien, con la conferencia: “Fosiles, evolucion’,
puso a pensar a los alumnos con las cuestiones: ;Qué es
un fosil?, scuales son las evidencias directas y cuales
las indirectas?, spor qué en México practicamente
no hay dinosaurios?, ¢qué tan antiguos deben ser
los restos para ser considerados fosiles?, ;como
se conservan? Entre otras cuestiones, hablo del
actualismo biologico: “hay que hacerles entender
que el pasado es como el presente, asi se les ayuda
a despertar esa curiosidad de correlacionar lo que ya
saben que hay ahora y ver si se parece a lo que habia
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en el pasado”; es decir que, “el actualismo biologico es
la base para poder despertar su interés en el registro
paleontologico y que este conocimiento no les sea
ajeno”, explico la experta.

Al finalizar, la ponente se mostro positiva ante la
idea de regresar y encontrarse con mas jovenes de
Vallejo: “esperamos poder seguir apoyando a

la maestra con estas platicas para complementar
el programa de Biologia”, concluy6. Por su parte,
los alumnos mencionaron que estas conferencias
les ayudan a profundizar en los temas que revisan
en el aula y que la ponente presentd con claridad,
sencillez y de forma amena.

Lo anterior refuerza la idea de incentivar actividades
extracurriculares para complementar los materiales
didacticos y la practica docente en el aula, no solo
en la asignatura de Biologia también en las materias
que se encuentran relacionadas con las ciencias
experimentales; “ya se ha visto en algunos alumnos
que, de forma voluntaria, llegan a preguntar cuando
habra conferencias sobre ciertos temas de Fisica; por
ejemplo, en ellos ya se desperto ese interés cientifico;
poco a poco se va logrando el objetivo”; en los que
alin no, por lo menos se quedan con la informacion
como parte de su cultura basica.

Para obtener mas informacion de las conferencias y
actividades que organizan las diferentes instancias del
SILADIN, tanto para alumnos como para profesores,
pueden acudir a sus oficinas en el plantel.

06 de marzo de 2019 | JREITRIRANG

Reflexion sobre el género en el mes de la mujer

La perspectiva de género implica una mirada trans
versal de los fendomenos sociales que parten de un
constructo especifico: la categoria “género*”. Esta bus-
ca describir, analizar, reflexionar y politizar las rela-
ciones de poder entre las masculinidades y femini-
dades, intentando establecer cambios en los modelos
de convivencia que contribuyan a la construccion de
sociedades mas armonicas, menos verticales y menos
violentas. Solo las relacionas horizontales e igualitari-
as favorecen la paz y la justicia social.

Contribuir a la equidad e igualdad entre mujeres
y hombres, disminuye el riesgo de exclusion social.
Es un hecho que abordar el tema de género signifi-
ca la redistribucion del poder dentro de nuestras so-
ciedades, de la propia organizacion, esto puede ser
especialmente dificil de aceptar ya que lleva a cues-
tionarnos nuestras propias vidas; relaciones escolares,
laborales, familiares o de pareja. En este ejercicio hay
cierta valentia, esfuerzo y trabajo. El miedo a salir de
nuestra “zona de confort” nos gana. Preferimos dejar
las cosas como estan, ya que lo conocido nos da se-
guridad, aun a costa de situaciones de injusticia, en
cuyas soluciones y alternativas no confiamos del todo.

Por estas y otras razones, el trabajo de sensibi-
lizacion, la comprension y la elaboracion de lo que ]
tema de género provoca en las instituciones y en [
vida diaria, forma parte del proceso de aprendizaje
y asuncion del concepto. No solo es necesario com-
prender el género, tambien lo es aceptarlo.
Incorporar la perspectiva de género presupone
cuestionar determinadas visiones o practicas de in-
tervencion social, asistencialismos o victimizacion,
basadas en ideas y hechos de vulnerabilidad, que, de
no ser cautos, pueden contribuir a profundizar la de-
pendencia y la situacion de discriminacion que pro-
duce esta vulnerabilidad.

Las mujeres y los hombres pueden formar parte de
grupos de vulnerabilidad. Sin embargo, las mujeres

como género experimentan situaciones de discrimi-
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nacioén que propician problemas especificos (mismos
que se explican por el simple hecho de ser mujer) o
bien compartidas con los varones, pueden experi-
mentarlas de distinto modo por problema de género,
desde esta perspectiva es un caso de discriminacion.
En otras palabras, el hecho de ser mujer no es por
s1 mismo una vulnerabilidad, sino un motivo de dis-
criminacion a causa de la construccion del género lo
que provoca vulnerabilidad. Por lo que introducir este
concepto facilita a una comprension mas amplia de
los problemas que enfrentan las mujeres y los hom-
bres que el de la vulnerabilidad. Desde este punto de
vista, debemos buscar, ademas de la “proteccion’, la
idea del “empoderamiento” para abrir paso a alterna-
tivas mas amplias a los problemas de desigualdades

de las mujeres. No es solo una cuestion de proteccion
o asistencia, es una cuestion de no discriminacion y
del ejercicio de los derechos propios.

El tema es complejo y el cambio es un proceso lento,
como mujeres y hombres universitarios y cecehache-
ros, tenemos la responsabilidad de ser agentes de cam-
bio de esta lacerante realidad que viven las mujeres en
suvida cotidiana.

*Género: Es como una sociedad define a lo que es un
hombre y una mujer. Es distinto al sexo (hecho bi-
oldgico), ya que el género se construye social y cul i
uralmente. Por eso cambia a lo largo del tiempo y de
cultura a cultura.
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Semana de la Francofonia en Vallejo

JORGE SAUL BERNAL AREVALO

1 director del plantel, José Cupertino Rubio
Rubio, junto con su equipo de trabajo, hizo
vibrar la explanada cuando solicito un emotivo goya
dicho en francés, para inaugurar la Semana de la
francofonia, realizada el 27 de febrero en este plantel
y cuya finalidad fue difundir la cultura francesa
y crear las condiciones lidico-pedagodgicas para
que los estudiantes del plantel se desenvuelvan e
interactien con la cultura francesa, conociendo de ella:
el arte, la gastronomia, costumbres e identificando
en el planisferio a los paises francoparlantes como
Francia, Canada, Bélgica, Suiza, Luxemburgo, Haiti,
Libano, Benin, Costa de Marfil, Gabon, Guinea y Mali.
Universitarios amantes de la cultura y del arte,
interactuaron con los nombres de Toulouse Lautrec,
Edgar Degas, Claude Monet, Patl Cezanne y Camille
Pissarro en la pintura; Julio Verne, Alexander Dumas,
Antoine de Saint Exupéry, Honoré de Balzac y Arthur
Rimbaud en la literatura, asi como un sinnimero
de franceses que a través de sus aportaciones han
hecho de este mundo un espacio mas habitable y
cordial. No podia faltar la comida francesa con crépes
salées et sucrées, croissant, la raclette, le gratin
dauphinois, le soupe a loignons, le rattttatouille,
le escargots de Bourgogne, etc.

El evento estuvo a cargo de David Méndez Garcia,
jefe del Departamento de Francés, quien comento
que cada afio se celebra la Semana de la francofonia
a nivel internacional, para que, a partir del idioma
francés, se difunda la cultura, tradiciones y costumbres
francesas mediante la exhibicion de cortometrajes,
exposiciones de escritores francofonos que viven
en diversos paises, un karaoke con canciones en
francés, entre otras actividades.

Meéndez Garcia agrego que cada plantel del Colegio
tiene sus dinamicas y dias en los que se desarrolla la
Semana de la francofonia a través de intercambios
internacionales; en esta ocasion Meéxico anfitriona
a cinco francoparlantes de nivel bachillerato que
asisten como alumnos regulares a tomar clases en
la UNAM.

En el evento se destaco la participacion de la
maestra Diana Cardenas Gonzalez, quien gracias a
su preparacion como Bidloga, a que es egresada de
la Madems con especialidad en Biologia y realizo
dos estancias en Francia, introdujo en México
la ensefianza de la Biologia en francés. Invitada
por la Direccion General del CCH a realizar este
proyecto, comento que, lejos de ser un obstaculo,
la ensefnanza de una ciencia en donde se manejan
términos a veces dificiles de entender, se ha dado
cuenta que sus alumnos estan condicionados a
explotar al maximo su capacidad de comprension
y asimilacion del conocimiento, encontrando que
dichos alumnos son capaces de explicar la biologia
en espafol a sus propios compaieros.

El sistema no es nuevo, comento Diana Cardenas,
los franceses ensenan ciencia asi, usando otro idioma:
“alla ensefian biologia en espafol. Este sistema
lo empezamos a aplicar en el 2011 en el CCH, no
solo yo, también la maestra de francés Perla Edith
Mendoza Delgado, usando el programa de Francés
y el de Biologia de un modo alterno”.

“Primero que nada debe existir claridad en la
terminologia de la ciencia en francés y en espafiol y se
va alternando el conocimiento de ambas asignaturas;
afortunadamente, y gracias a la metodologia aplicada,
tenemos alumnos que han participado en estancias
en el extranjero y han ganado concursos. Muchos
de ellos han obtenido la certificacion del idioma
(DELF). La lengua se convierte en un recurso, en una
herramienta que nos sirve para crear conexiones
neuronales, para difundir el conocimiento, sea el
que sea y no como una limitante o barrera, como
a primera vista pudiera parecer”, sefialo Cardenas
Gonzalez.

La Semana de la francofonia dejé en el estudiante
del plantel Vallejo la idea de que tanto el arte como
la comida francesa deben degustarse, digerirse y
compartirse, como lo hicieron los alumnos en sus
dindmicas culturales, las cuales, sin duda, abren el
apetito de aprender francés.
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Jornada sobre los derechos reproductivos

renda Rodriguez Herrera, jefa del Departamento de

Vinculacion de la Direccion General de Atencion a
la Comunidad (DGACO), informo que la Jornada sobre los
derechos reproductivos, tiene la finalidad de informaralos
jovenes sobre los derechos que tienen a ejercer libre, pero
responsablemente, su sexualidad. El evento se desarrollo en
laexplanada del plantel el pasado 21 de febrero, en el marco
de las festividades alusivas al Dia del amor y la amistad.

Entre otros datos, se les informo a los adolescentes del
plantel que en la Ciudad de México, desde el 26 de abril del
2007, ]aley garantiza el derecho a interrumpir un embarazo
antes de las 12 primeras semanas de gestacion; asimismo, se
menciono que esta ley fortalece el Art. 4° Constitucional, el
cual establece libertad para elegir nimero y esparcimiento
de los hijos, garantiza la libertad de creencias y conciencia
de las mujeres; respeta la decision femenina de gestar o no
y evita la criminalizacion que se pudiera dar por creencias
religiosas o de otra indole.

Seinformo quelos embarazos no deseados deben prevenirse
con educacion sexual, para todos y todas, con cobertura'y
acceso alos métodos de anticoncepcion y que en el interior
de la Republica mexicana atin existe el aborto clandestino
que llevaala hospitalizacion de urgencia, poniendo en alto
riesgo la salud y vida de la mujer, hastallegar a serla tercera
causa de defunciones femeninas de los estados. También
se dijo que las estadisticas demuestran que la mayoria de
las defunciones corresponde a mujeres muy jovenes, de
escasa escolaridad y de pobreza extrema; serias victimas
de violencia, marginacion y discriminacion.

Asimismo, se indico que existen leyes especificas del
aborto donde no se sefiala como delito, pues se fundamentan
en el riesgo de la salud y vida de la mujer como son: las
malformaciones del producto, la inseminacion artificial
no consentida, el embarazo por violacion y el aborto por
razones economicas, entre otras.

En dichajornada, el aborto fue analizado desde un
aspecto legal, se establecio que la carcel no resuelve el
problema. También se analizo en el aspecto econémico
y como un problema de derechos humanos, de
justicia social y de salud publica, en donde la mujer
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de la Ciudad de México es libre de decidir, pues
ella es finalmente la protagonista de esta tematica
y se encuentra respaldada, en su libre decision, por
toda un red de profesionales de la salud que busca
su bienestar y desarrollo individual, familiar y social.

Las actividades desarrolladas en la jornada sobre los
derechos reproductivos tuvieron el toque cultural a
cargo de un grupo de folklore y otro de son y jaraneros;
ademas de la proyeccion de un video documental
titulado: “Ni violencia ni embarazo®

Para finalizar, se otorgd a los jovenes folleteria
alusiva, direcciones de paginas electronicas y un
teléfono para consultar dudasy ampliar la informacion
sobre esta tematica: www.gire.org.mx, www.usalo.
df.gob.mx e ILETEI: 57408017, 513209009.
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